Wzor Zalyeznika nr 1 do Umowy - lekarz Szpitalny Oddzial Ratunkowy
Zalgcznik Nr 1
do Umowy na udzielanie Swiadczen zdrowotnych zdnia ...........cccviiviiieini I

Obowigzki lekarza w czasie udzielania swiadczen zdrowotnych w Samodzielnym Publicznym Zespole Zakladow
Opicki Zdrowotnej w Ostrowi Mazowieckiej:

1) postepowanie zgodne z procedurami Systemu Zarzadzania Jakoscia, obowigzujacymi w komorce
organizacyjnej, :

2) sprawowanie opieki nad chorymi,

3) leczenie pacjentow/wykonywanie badan diagnostycznych zgodnie z postepem wiedzy medycznej i
technicznej w zakresie mozliwosei oddzialu/komorki organizacyjnej,

4) badanie 1 udzielanie pomocy lekarskiej pacjentom zglaszajacym sie do Szpitala (Udzielajacego
zamowienie),

5) wykonywanie zabiegow,

0) sporzadzanie zapotrzebowan na krew i preparaty krwiopochodne,

7) dopilnowanie, aby wszystkie niezbgedne zabiegi 1 Dbadania pomocnicze zlecone przez
Ordynatora/Kierownika byly wykonane w terminie przez niego ustalonym,

8) wydawanie S$redniemu personelowi polecein dotyczacych realizacji $wiadczen diagnostycznych,
terapeutycznych i rehabilitacyjnych,

9) udzielanie kwalifikowanej pomocy w naglych wypadkach i zachorowaniach,

10) udzielanie konsultacji specjalistycznych,

11) obecnosé przy badaniach radiologicznych w niezbednym zakresie chorych powierzonych opiece,
omawianie wynikow, badanie z lekarzem pracowni radiologicznej,

12) udzial w naradach lekarskich,

13) prawidtowe prowadzenie dokumentacji medycznej wg obowiazujacych zasad,

14) pelnienie dyzuréw medycznych u Udzielajacego zaméwienie,

15) pelnienie funkcji Kierownika Zespolu Dyzurujacego (po wyznaczeniu w planie dyzurow zakladowych
przez Dyrektora/ Zastepee Dyrektora ds. opieki zdrowotnej Udzielajacego zamowienie)

16) zawiadamianie Ordynatora/Kierownika o wszelkich wazniejszych wykroczeniach popelnionych przez
chorych oraz przez personel, a takze o wydanych przez siebie zarzadzeniach,

17) osobiste dopilnowywanie wykonania ustalein Ordynatora/Kierownika w razie ujawnienia w oddziale
choroby zakaznej,

18) udziclanie na zlecenie Ordynatora/Kierownika informacji o stanie zdrowia osobom do tego celu
upowaznionym przez pacjenta,

19) uprzedzanie chorych wypisujacych si¢ wbrew opinii lekarskiej o nastgpstwach przedwczesnego
wypisywanie sie oraz wypisanie chorego dopiero po otrzymaniu pisemnego o$wiadczenia od niego badz
jego rodziny, ze wypisuje si¢ na wlasne zadanie i odpowiedzialnos¢ oraz uprzedzenie o nastepstwach
przedwezesnego wypisania,

20) wydawanie zaswiadczen lekarskich o czasowej niezdolnosei do pracy i innych zaswiadczen niezbednych
pacjentowi w procesic leczenia,

21) racjonalne korzystanie z dysponowanego majatku oraz przydzielonych srodkéw rzeczowych, finansowych
i dokumentow,

22) prowadzenie oswiaty zdrowotngj,

23) nadzor nad utrzymaniem nalezytego stanu sanitarnego i porzadkowego w oddziale/komorce
organizacyjnej,.

24) obowiazkowe uczestniczenie w szkoleniach organizowanych przez przelozonych 1 Udzielajacego
zamowienie,

25) podnoszenie kwalifikacji zawodowych (samoksztalcenie, udzial w doskonaleniu podyplomowym) i
jakosci wykonywanej pracy,

26) noszenie obowiazujacej odziezy ochronnej i roboczej.

27) wykonywanie innych czynnosci nie wymienionych wyzej. a wchodzacych w zakres wykonywanej pracy.

PRZYJMUJACY ZAMOWIENIE UDZIELAJACY ZAMOWIENIA







Wz6r Zalacznika nr 1 do Umowy - lekarz Oddzial Kardiologiczny z OIOK

Zalgcznik Nr 1

do Umowy na udzielanie Swiadczen zdrowotnych zdnia ......cocoovvnvvninvenei I

Obowiazki lekarza w czasie udzielania $wiadczen zdrowotnych w Samodzielnym Publicznym Zespole Zakladow
Opieki Zdrowotnej w Ostrowi Mazowieckiej:

1) Postgpowanie zgodne z procedurami Systemu Zarzadzania Jakoscia, obowiazujagcymi w komorce
organizacyjnej.

2) Sprawowanie opieki nad chorymi.

3) Leczenie pacjentow/wykonywanie badan diagnostycznych (m.in. echo serca, interpretacja holtera
EKG*) zgodnie z postepem wiedzy medycznej i technicznej w zakresie mozliwosci oddziatu/komorki
organizacyjnej.

4) Przyjecia pacjentow na Izbie Przyjec.

3) Przeprowadzanie obchodu chorych.

6) Badanie 1 udzielanie pomocy lekarskiej pacjentom zglaszajacym si¢ do Szpitala (Udzielajacego
zamowienie),

7) Wykonywanie zabiegow.

8) Sporzadzanie zapotrzebowan na krew i preparaty krwiopochodne.

9) Dopilnowanie aby wszystkie niezbedne zabiegi 1 badania pomocnicze zlecone przez
Ordynatora/Kierownika byly wykonane w terminie przez niego ustalonym.

10) Wydawanie sredniemu personelowi polecen dotyczacych realizacji $wiadezen diagnostycznych,
terapeutycznych i rehabilitacyjnych.

11) Udzielanie kwalifikowanej pomocy w naglych wypadkach i zachorowaniach.

12) Udzielanie konsultacji specjalistycznych.

13) Obecnos¢ przy badaniach radiologicznych w niezbednym zakresie chorych powierzonych opiece,
omawianie wynikow, badanie z lekarzem pracowni radiologiczne;j.

14) Udzial w naradach lekarskich.

15) Prawidlowe prowadzenie dokumentacji medycznej wg obowiazujacych zasad.

16) Pelnienie dyzurow medycznych u Udzielajacego zamowienie..

17) Petnienie funkcji Kierownika Zespolu Dyzurujacego (po wyznaczeniu w planie dyzuréw zakladowych
przez Dyrektora/z-c¢ Dyrektora ds. opieki zdrowotnej Udzielajacego zaméwienie).

18) Przeprowadzanie popoludniowych lub wieczornych obchodéw w czasie pelnienia dyzuru.
Zawiadamianie Ordynatora/Kierownika o wszelkich wazniejszych wykroczeniach popelnionych przez
chorych oraz przez personel, a takze o wydanych przez siebie zarzadzeniach.

19) Osobiste dopilnowywanie wykonania ustalen Ordynatora/Kierownika w razie ujawnienia w oddziale
choroby zakaznej. )

20) Udzielanie na zlecenie Ordynatora/Kierownika informacji o stanie zdrowia osobom do tego celu
upowaznionym przez pacjenta.

21) Uprzedzanie chorych wypisujacych si¢ wbrew opinii lekarskiej o nastepstwach przedwczesnego
wypisywanie si¢ oraz wypisanie chorego dopiero po otrzymaniu pisemnego oswiadczenia od niego badz
jego rodziny, ze wypisuje si¢ na wlasne zadanie i odpowiedzialnos¢ oraz uprzedzenie o nastgpstwach
przedwczesnego wypisania.

22) Wydawanie zaswiadczen lekarskich o czasowej niezdolnosci do pracy i innych zaswiadczen niezbednych
pacjentowi w procesie leczenia.

23) Wspolpraca z lekarzem kierujacym pacjenta na badania.

24) Udzielanie konsultacji wynikéw badan.

25) Wydawanie zaswiadczen lekarskich o czasowej niezdolnosci do pracy i innych zaswiadczen niezbednych
pacjentowi w procesie leczenia.

26) Racjonalne korzystanie z dysponowanego majatku oraz przydzielonych s$rodkéw rzeczowych,
finansowych i dokumentéw.

27) Prowadzenie oswiaty zdrowotne;.

28) Nadzor nad utrzymaniem nalezytego stanu sanitarnego 1 porzadkowego w oddziale’komorce
organizacyjnej.



29) Obowigzkowe uczestniczenie w szkoleniach organizowanych przez przelozonych i Udzielajacego
zamowienie.

30) Podnoszenie kwalifikacji zawodowych (samoksztalcenie, udzial w doskonaleniu podyplomowym) i
Jakosci wykonywanej pracy.

31) Noszenie obowiazujacej odziezy ochronnej i roboczej.

32) Wykonywanie innych czynnosci nie wymienionych wyzej, a wehodzacych w zakres wykonywanej
pracy.

PRZYJMUJACY ZAMOWIENIE UDZIELAJACY ZAMOWIENIA

*Dotyczy lekarza swiadczacego uslugi medyczne w Oddziale Kardiologicznym posiadajacego uprawnienia do
wykonywania badan takich jak Echo serca, interpretacja holtera EKG



